J Samordningsférbundet

‘ :, Roslagen

Deldrsavstdmning avser ait ge forbundsmedlemmar en ekonomisk dverblick
av genomford verksamhet under drets forsta hdlft och en prognos for
resterande del av aret samt en framdtblick for kommande ar.

Minnesanteckningar

Delarsavstamning 20 sept. 2023

Se bifogad delarsrapport och presentationsbilder.

Genomford verksamhet

Forbundschef redovisar férbundets aktiviteter under forsta halvaret. Se bifogad delarsrapport som
skickades ut vid inbjudan. Utéver det som namns i rapporten framkommer att anvandningen av férbundets
webbsida 6kar. Markant 6kning sen Lumena projektet startade.

Sarskilt noterbart under forsta halvaret

® Myndighetsgemensamma Samverkansteamet

Lagt inflode under varen da ordinarie verksamhet avvaktat starten av Lumena projektet. Atgird var att
tillfalligt Iata Arbetsformedlingens representant och Férsdkringskassans representant delvis aterga i
ordinarie verksamhet.

®|ndividuellt stod

Forbundet bidrog med individuellt stod till 10 deltagare mellan det avslutade Mia projektet 2022 och det
kommande Lumena projektet som startade med deltagarverksamhet i maj 2023.

®Socialfondsprojekt Lumena och Conecto
Lumena projekten startade senare an verksamhetsplanerna.

®3gt eget kapital och besparingar

Da forbundschef och ekonom snabbt insag att det var av yttersta vikt att sdkra budgeten pga. av det laga
egna kapitalet planerades insparningar redan vid arsskiftet. Lokalhyra omférhandlades och likasa
personalavtal. Atgarderna medférde ca 300 tkr insparade medel, dock tillkom en ej medriknad kostnad pa
100 tkr for upphandling av Forrehabiliterande arbetstraningsplatser. En ytterligare atgard var att férlanga
betalningsfristen pa de fakturor som kommer fran Partena till férbundet.



Samordningsforbundet till hosten

Under hosten vantas ett hogre inflode till myndighetsgemensamma teamet samt fler deltagare i Lumena
projektet. Avtal kommer att tecknas med foretag avseende Forrehabiliterande arbetstraningsplatser dar
deltagare kan ”trana pa arbetstréning”. Prognosen ar att forbundet under hosten kommer i stort félja sin
verksamhetsplanering och att vi kommer na de mal vi satte i verksamhetsplanen for 2023.

Prognosen &r att vi kommer att ga +211 tkr istallet for verksamhetsplanerade -100 t.kr.

Internkontroll och Riskanalys av verksamheten

Styrelsen beslutade i bérjan av aret sarskilt intern kontroll av:

e Forbundets likviditet
- Hanteras genom att noggrann bevakning av férbundschef och ekonom.
e Att erhalla tillrdckligt med medel for att driva operativa individer insatser.
- Hanteras genom att noggrann bevakning av forbundschef och ekonom.
e Att kunna fullfélja uppféljningsuppdrag
- hanteras genom att forbundschef foljer upp insatserna manuellt och avidentifierat i avvaktan pa en
nationell 16sning pa Samordningsforbundens uppfdljning. Bevakar utvecklingen nationellt.

Riskanalys av verksamhet

Det ar framst 7 risker som lyfts i férbundets risk och konsekvensanalys.

Det ar parters medverkan, vart stora geografiska omrade, nyckelpersoners franvaro, 6kade
verksamhetskostnader, finansiering av Lumena, projektets deltagarmal samt metodanvandning och de
horisontella principerna i Lumena projektet.

Merparten av riskerna ar kopplade till vart socialfondsprojekt Lumena varpa Styrgruppen for projektet har
uppmarksammats och fatt diskutera riskerna som finns med projektet och hantering av dessa.

De tre storsta riskerna bedéms vara :

e Okade kostnader.
- Hanteras genom att ekonomin noggrann bevakning av forbundschef och ekonom samt standiga
besparingsatgarder dar det ar mojligt och noggrann bevakning av anvdandningen av Forrehabiliterande
arbetstraningsplatser i projektet, av projektledare och ekonom.

e Finansiering fran ESF
- ESF finansierar projektet utifran medarbetarnas tidsrapportering. Risken hanteras genom dialog med
styrgrupp om medarbetares narvaro.

e Nyckelpersoners franvaro
- Hantering géllande Projektledning och ekonomi/administration ar kunskapen sakrad vid ev. franvaro.
Dock osakert hur en langre franvarande forbundschef hanteras.




Samordningsforbundet 2024-2025

Delarsavstamningen &r startskottet for utformandet av verksamhetsplanering och budget for kommande ar
som ska beslutas av styrelsen i slutet av november. Férutsattningarna for 2024 ar att medlemmarna
kommer att investera totalt 6,3 m.kr i medelstilldelning. Det innebar en 6kning med 350 tkr. Avsikten ar att
forsatta aska medel tills en budgetokning pa 1 m.kr har uppnatts.

En prelimindr anviandning av dessa medel 2024 enligt forbundschef kan vara :

Kansli ca 2.2 m.kr (jmf 2023 ; 2 m.kr)
— Kansliet har haft en tilldelning pa 2 m.kr sen 2020. Det digitala stodet behover uttkas
med 10% samt ekonom/administratér med 20% for att sdkerstalla risken av en
franvarande forbundschef.

Struktur 0,5 m.kr (jmf 2023 ; 0,9 m.kr)
- Avveckla kunskapsstddet.

Operativt : MGT 1,7 m.kr (jmf 2023 ; 1,8 m.kr)
- Statlig personal minskas fran 100% till 75%.

Lumena 1,5m.kr (jmf 2023 ; 0,9 m.kr)
- Projekt pagar hela aret. Satsning pa fler Forrehabiliterande arbetstraningsplatser.

Lokal 350 tkr

Buffert 150 tkr
- Oka pé& det egna kapitalet

Input fran motesdeltagare

Samordningsférbundet

010-ars jubileum nasta ar.

eSamordningsforbundet verksamhet ska gynna individen.

eSamordningsforbundets verksamhet ska vara komplement till de insatser vi har i det ordinarie.
eHur far vi forbundets verksamhet att fungera sjalvstandigt? Utan forbundet?

eHur paverkar omvarlden férbundet och dess verksamhet?

Operativ verksamhet
Tank utifran den malgrupp vi arbetar med. Malet med de operativa insatserna ar sallan ut till jobb utan mer
att ta nasta steg for att ta sig dit. Hogre arbetsléshet drabbar var malgrupp mer én andra grupper.

e Myndighetsgemensamma samverkansteamet upplevs mycket uppskattat av tjanstemannen och har
genom alla aren varit ett centralt nav i forbundet. Kan vi se en rod trad hos deltagarna i MGT? Vad
resulterar radgivningar i, forutom Lumena?

e/ Lumena projektet behdver vi arbeta med att undvika en inldsning i projektet och tédnka pa
genomstromningen av deltagare. Kan vi satsa mer pa Forrehabiliterande arbetstraning? Det fyller ett
tomrum som saknas idag hos parterna. Undersok och analysera de underlag vi far in fran frageformularet
”Vald i néra relationer” i Lumena projektet.

Ovrigt
Mer samordning inom kommun och mellan kommuner.



