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SAMMANFATTNING

Projekten MIA och MIA Vidare har drivits av Samordningsférbundet Roslagen
mellan 2017 och 2020 med deltagare fran sex kommuner. Malgruppen har varit
personer med varierande rehabiliteringsbehov ofta i kombinationen medicinska,
sociala och arbetsrelaterade sadana.

De kvantitativa malen har varit

- att f4 ett visst antal deltagare (MIA 240, MIA Vidare 300) att ansluta till projekten,
- att deltagarna kunde ga vidare till arbete, studier eller arbetslivsinriktad
rehabilitering genom stod frdn Myndighetsgemensamma team, individuellt stod i
form av coacher, IPS, Supported Employment och kurser. Liksom genom
arbetstraning pa Arbetsintegrerande sociala féretag ASF och externa arbetsgivare.
Projekten har finansierats av Samordningsférbundet Roslagen och Europeiska
Socialfonden.

Efter MIA Roslagen sénktes offentliga kostnader for deltagarnas forsorjning till
86%.
Av 159 avslutade deltagare fick 26 arbete och 7 gick vidare till studier (21%)

Efter MIA Vidare Roslagen har 105 (35%) gatt vidare till arbetslivsinriktad rehab.
28 har fatt arbete och 13 har gatt vidare till studier (13%). Offentliga kostnader har i
stort sett varit ofdréndrade.

Fran MIA till MIA Vidare har en viktig fokusforskjutning skett — fran att utveckla
metoder och olika insatser for deltagarna att valja mellan- till att rusta deltagarna
att kunna ta del av ordinarie arbetslivsinriktade metoder hos FK, AF och
kommunen. | MIA Vidare var utmaningen ocksa att nd den malgrupp som ordinarie
parter har svart att nd, namligen de utan offentlig ersattning.

PROJEKTBAKGRUND

MIA
Sex samordningsforbund i Stockholms lan drev det lansévergripande projekt MIA
(mobilisering infor arbete) finansierat av Europeiska Social-

fonden. Huvudprojektégare for det regionala projektet, med sex delprojekt, var
Samordningsférbundet Ostra Sodertorn.

Delprojekt MIA Roslagen var ett av delprojekten drivet av Samordningsférbundet
Roslagen med start 1 april 2017 t.0.m. maj 2020.

Projektet borjade som "MIA Sédra Roslagen” och riktade sig till personer boende i
kommunerna Taby och Osterdker som befann sig langt frdn arbetsmarknaden.
Projektets Gvergripande mal var att 6ppna dérrarna till arbetsmarknaden. Under
hdsten 2019 ansl6ét sig aven kommunerna Danderyd, Vaxholm, Vallentuna och
Norrtélje till férbundet som nu bytt namn till Samordningsférbundet Roslagen.
Slutmalet for hur manga personer som skulle delta, skrevs da upp fran 170 till 240
for hela projektperioden.

MIA VIDARE

Fran juni 2020 startade det lansévergripande tillampningsprojektet MIA Vidare som
nu drevs av atta samordningsforbund i Stockholms lan tillsammans med 21
kommuner, Arbetsférmedling, Férsakringskassa och region Stockholm. Projektet
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skulle erbjuda 1900 kvinnor och man mellan 16-64 ar ett samordnat stod for att na
eller narma sig arbete eller studier eller, att fa battre forutsattningar till fortsatt
arbetslivsinriktad rehabilitering hos Arbetsférmedlingen eller i kommunen.

Delprojekt MIA Vidare Roslagen hade som slutmal att omfatta 300 personer under
perioden 2020-06-01 och 2022-10-30. Under efterféljande period, 2022-11-01 till
2022-12-31, forlangdes projektet genom egenfinansiering av Samordnings-
forbundet Roslagen. Se separat rapport.! Malgruppen bedémdes ofta ha komplex
problematik pa grund av psykisk ohalsa eller funktionsvariation. Manga bedémdes
aven att ha begransad eller ingen erfarenhet alls av forvarvsarbete, eller med lang
frinvaro fran arbetsmarknaden. Dessutom beddémdes manga deltagare som
remitterades fran varden, sakna en stadigvarande forsorjning vilket skulle innebara
ytterligare utmaningar fér denna grupp.

Force majeure

Pandemin som bekraftades i Sverige under varen 2020, orsakade troligtvis farre
avslutade deltagare @an malséattningen pga. att de nyanslutna kommunerna inte
kunnat remittera in deltagare i planerad omfattning.

INSATSER OCH RESULTAT

Insatser i MIA

Deltagarna i MIA-projektet erbjods nedanstdende insatser allt efter gemensamma
genomgangar av deltagarens intresse, mdjlighet och fallenhet. Procentsatserna
anger andelen.

Samverkansmote med myndighetsgemensamt team (90 % av
deltagarna)

For att komma fram till basta mojliga insatser for deltagaren under
projektperioden har merparten av deltagare kunnat radgéra med
myndighetsgemensamma teamet.

Individuellt stod utifran deltagarens behov (55% av deltagarna)

Vid 111 tillfallen har deltagaren haft en SE- eller en IPS-coach med stéd under
arbetstraningen och pa arbetsplatsen alternativt en Case Manager med en person
som ger stéd under moéten med varden, kommunen, Arbetsférmedlingen eller
Forsakringskassan .

Kurser (47 % av deltagarna)
Projektet har haft 96 kursplatser. De kurser som genomforts har haft syftet att
motivera kursdeltagarna infor nasta steg i sin arbetslivsinriktade rehabilitering.

For-rehabliterande arbetstraning hos ASF
110 (54%) av dessa var hos de sju Arbetsintegrerande sociala foretagen (ASF). |
flera fall har deltagaren samtidigt haft ett individuellt stod .

Arbetstraning hos arbetsgivare pa den 6ppna arbetsmarknaden
16 (8% tillfallen var hos arbetsgivare pa dppna arbetsmarknaden..

1 ”Berésttelsen om Mia Vidare Roslagen”
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Insatser i MIA Vidare

Individuellt stod utifran deltagarens behov (76% av deltagarna)

Insatsen Individuellt stéd har haft 231 deltagare. Inom ramen for detta fick
del-tagaren en coach och merparten dessutom metoden SE.

15 av dessa fick en sarskild ungdomscoach, vars uppgift var att ge deltagaren
individ-anpassat stdd i syfte att ndrma sig arbetsmarknaden. Deltagaren erbjods
ocksa att gora en kartlaggning av sina behov, intressen och mal. Syftet med det
individuella stodet var att deltagaren efter projektet skulle kunna finna, fa och
behalla ett arbete.

Motiverande och arbetslivsinriktad kurs (47% av deltagarna)

har haft 138 deltagare. Kurserna anpassades utifran gruppdeltagarnas behov och
inneholl olika teman, gruppévningar, samt minst tva individuella samtal med
kursledaren. Syftet har varit att f& kursdeltagarna motiverade infor nasta steg i sin
arbetslivsinriktade rehabilitering.

For-rehabiliterande Arbetstraning hos ASF (84% av deltagarna)

har haft 171 deltagare. Arbetstraningen skedde utifran deltagarens forutsattningar
och 6nskemal pa ett onskat Arbetsintegrerade Socialt foretag (ASF). Deltagaren
har parallellt med sin arbetstraning &ven haft ett individuellt stdd. Stodet formades
utifran deltagarens behov och kunde ges saval pa, som utanfor arbetsplatsen.

Arbetstraning har genomforts hos nio Arbetsintegrerande Sociala foretag (ASF):
och har skett med i genomsnitt 27 traningspass per manad .

Medelvardet pé tiden i arbetstraning har varit 9,1 manader. Snitt tiden for kvinnor
och man har i stort sett varit densamma. Antalet timmar i arbetstraning har varierat
frén 1 timme upp till 526 timmar.

Samtliga deltagare fick mojlighet att prova pa arbetstraningen i MIA vidare. Och
trots att AF och kommuner bedémt att personerna inte kunde ta del i ordinarie
arbetslivsinriktade verksamheter, sa blev utfallet mycket bra och praktiken p&d ASF
var sa eftertraktad att traningsplatserna fick utokas.

Arbetstraning hos arbetsgivare pa den 6ppna arbetsmarknaden har haft 72
deltagare (24%). Deltagaren har ocksa har, parallellt med 6vriga insatser i
projektet, haft ett individuellt stdd under sin arbetstréning. Ett stéd som
formades utifrdn deltagarens behov och kunde ges saval pa, som utanfor
arbetsplatsen. Medelvardet pa tid i arbetstraning hos externa arbetsgivare har inte
heller har skiljt sig sarskilt mellan kénen, utan har i snitt varit 12 manader for
kvinnor och 11,5 manader for man.

"Arbetstraningens mal har varit individuellt for varje deltagare.
Resultatet av arbetstraningen har haft olika utfall.. vissa deltagare har
gatt vidare till det forstarkta samarbetet mellan forsakringskassan och
Arbetsformedlingen. Efter avslut i MIA har fortsatt planering gjorts
tillsammans med berérda parter.”?

2 Ur Sammanstallning Arbetstraning pa 6ppna arbetsmarknaden i Projektet MIA VIDARE Roslagen
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PROJEKTRESULTAT

Deltagare i MIA och MIA Vidare

Projekt MIA hade 203 deltagare varav 44 fortsatte in i det nya projektet MIA Vidare som kom
att omfatta 304 deltagare. Deltagarna har funnits i projekten under perioder som varierat
mellan en och 11 manader, allt ifrdn det Myndighetsgemensamma teamets bedémning av
personens behov.

Nedanstaende uppstallning visar Projektfakta, Insatser och Utfall i projekten.

MIA MIA Vidare
April 2017 - maj 2020 Juni 2020 - okt 2022

PROJEKTFAKTA Andel Antal Andel Antal
Malgruppsunderlag vid
start 71872 160 208
Projektet nadde x %
andel av malgruppen 0,28% 0.19%
Projektet bedrevs antal
manader 36 29
Antal deltagare 203 304
INSATSER Andel Andel

deltagare Antal deltagare Antal
MGT 90% Merparten
Individuellt stod 55% 111 76% 231
Mobiliserande kurs 55% 96 47% 138
For-rehabliterande
arbetstréning ASF 54% 110 60% 171
Arbetstraning 6ppna
arbetsmarknaden 8% 16 24% 72
UTFALL Andel Antal Andel Antal
Avslutade deltagare 78.30% 159 91% 277
Arbete/ studier 21% 26+7 13% 28+13
Arbetslivsor. rehab 33% 52 35% 105
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Projektdeltagare utifrdn boendekommun i MIA och MIA Vidare

Antal inremitterade deltagares BOENDEKOMMUN

133
86
76
61
48
31
21 23
P A -ﬂ
DAN NTJ TAB VALL VAX OsT

MIA MIA Vidare

Det ut6kade geografiska omradet i MIA mot slutet av projektperioden, fran Taby och
Oster&ker med en befolkning i arbetsfér alder (16-64 ar) bestdende av 71 872 personer har,
tilsammans med de fyra kommunerna Danderyd, Norrtélje, Vallentuna och Vaxholm med
ytterligare 160 208 personer i arbetsfor alder, gjort att underlaget for remittering till projekten
har dkat vasentligt.

Flera av deltagarna frdn kommunerna Danderyd, Norrtalje, Vallentuna och Vaxholm kom in i
MIA under projektets sista ar. For att kunna ge de 44 deltagare kom in fran slutet av
november 2019 tom maj 2020 en rimlig chans att ta del av de olika insatserna, fick dessa
fortsatta till det nya projektet MIA Vidare. .

Kommunerna Taby och Osteréker som varit med fr&n projektstart 2017 remitterade in fler
deltagare under MIA &n under MIA Vidare. Det motsatta forhallandet rader for de fyra
kommuner som kom in senare i MIA, under projektets tredje ar 2019. Orsaken till detta
antas ligga i att kommunerna inte kunde remittera in personer i 6nskad omfattning pga.
pandemin som konstaterades varen 2020.



En jamforande effektstudie mellan Socialfondsprojekten MIA 2017-19 och MIA VIDARE 2020-22

Projektdeltagare utifran inremitterande parter

Nar det galler konsfordelningen fran de olika remittenterna kan vi konstatera att:
* MIA remitterade in 113 kvinnor (55%) och 88 man, medan
* MIA Vidare remitterade in 182 kvinnor (59%) och 122 man.

Antal remitterade deltagare fran/till
respektive projekt

ARB. FORMEDL.
MIA 20st 10 %
MIA Vidare 3st 1%

FORS. KASSAN
MIA 73st 36 % 144st...
MIA Vidare

KOMMUNEN
MIA 76st 37 %
MIA Vidare 95st 31%

OKAND
MIA st 2%

EGEN REM.
MIA 4st 2%
MIA Vidare 18st 6 %

VARDEN
MIA 27st 13%
MIA Vidare 44st 15 %

Den stdrsta 6kningen

| remittering har skett fran Forsakringskassan dar andelen 6kade med 11%, fran 36% i MIA
till 47% i MIA Vidare. Efter det kommer Egen remittering som Okat med 4%, frdn 2 % i MIA
till 6% i MIA Vidare. Sist kommer Varden med en betydligt mindre 6kning pa 2%; fran 13% i
MIA till15 % i MIA Vidare.

Den stdrsta minskningen

i remittering har skett fran Arbetsférmedlingen med 9%,
- frdn 10% i MIA till 1% i MIA Vidare.

Darefter féljer kommuner med 6%,

« frdn 37% i MIA till 31% i MIA Vidare.

De personer som befinner sig inom Arbetsférmedlingens program kan sajas std narmare
arbetsmarknaden &n personer som uppbar stod fran Forsakringskassan och darmed
bedoms sta langre fran arbetsmarknaden. Da fler deltagare remitterades in fran
Forsakringskassan till MIA Vidare, var det klart att denna malgrupp fran bérjan stod langre
fran arbetsmarknaden.

Mellan Forsakringskassan och Arbetsformedlingen finns idag ocksa ett forstarkt samarbete,
vilket innebar att deltagare som rustats tillréckligt har mojlighet att ta ett steg vidare mot
arbetsmarknaden inom ramen foér detta samarbete. Om detta var fallet fick deltagarna inte
heller vara kvar i projektet.
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Remittering fran varden i MIA och MIA Vidare

Antal remitterade fran varden till
respektive projekt
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Till MIA inremitterades 27 deltagare av 203 (13%) fran varden varav
« fem fick arbete

* tre borjade studera

+ ingen deltagare gick till rehab i kommun eller hos Arbetsformedlingen

Till MIA Vidare inremitterades 44 deltagare av 304 (15%) fran varden varav
« fyra fick arbete

* 20 gick till rehab i kommunen/Arbetsférmedlingen

+ 10 till medicinsk rehab

* 10 avbrot pga. sjukdom(3) eller annat skal.

Olika fokus i MIA och MIA Vidare

Varden ingick delvis i samarbetet med det Myndighetsgemensamma teamet. Medan
fokus i MIA i forsta hand var att deltagarna skulle komma i arbete och studier, s&
flyttades delvis fokus i MIA Vidare, till att hitta ratt stod for deltagarna. Denna
fokusandring kan vara det som avspeglas i avslutsorsakerna i MIA Vidare, dar sa
manga som 35% av samtliga deltagare efter projektavslut, fick ratt stod och gick
vidare till olika typer av arbetslivsinriktad rehab.

Ett av motiven till att bygga pa erfarenheterna fran MIA i det nya projektet Mia
Vidare, var att ge de nya kommunerna, som kom in sent i MIA, en mdjlighet att
testa beprévade metoder och insatser under en langre period.

Bagge projekten har skapat majligheter for deltagarna att foréndra sin livssituation
utifrdn deras aktuella situation och behov. MIA hade storre fokus pa att ta fram
metoder liksom att skapa forutsattningar for deltagarna till arbete eller studier
medan MIA Vidare forvaltade och tillampade de metoder som tagits fram i MIA.
Forsakringskassan och Arbetsformedlingen betonade aven starkt under pagaende
projekt vikten av att fokusera pa att rusta deltagarna att kunna ta del av deras
ordinarie verksamheter.
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Deltagarresultat utifran de kvantitativa malen: arbete,
studier och arbetslivsinriktad insats

Deltagares avslut till arbete och studier
» Av MIAs 159 deltagare fick 26 arbete och sju fortsatte till studier (21%).
* Av MIA Vidares 277 deltagare fick 28 arbete och 13 fortsatte till studier (13%)

Denna fokusforskjutning avspeglas dock inte i nagon stérre omfattning i det antal deltagare
som gaétt vidare till ordinarie arbetslivsinriktad insats. Har har skillnaden snarare varit
procentuellt marginell. | de tva projekten.

Deltagare som fortsatt till ordinarie arbetslivsinriktad insats
* | MIA gick 52 av 159 deltagare (33%) vidare till ordinarie arbetslivsinriktad insats i
kommuner och pa Arbetsformedlingen

* | MIA Vidare var 105 av 277 deltagare (35%) som gick vidare till ordinarie
arbetslivsinriktad insats i kommuner och pa Arbetsférmedlingen.

MIA MIA Vidare
April 2017 - maj 2020 Juni 2020 - okt 2022
UTFALL Andel Andel
deltagare Antal deltagare Antal
Avslutade deltagare 78,30% 159 91% 277
Arbete/ studier 21% 26+7 13% 28+13
Arbetslivsor. rehab 33% 52 35% 105
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Stegforflyttning — offentligt finansierat stéd

MIA

De tva sista aren i MIA, 2019-20, okade deltagarnas rorelser till och fran olika
kostnadsstéallen markant. En tankbar forklaring ar att bade tjansteman och deltagare
upplevde att det var gott om tid for forandring i borjan av projektet. Mot slutet av
projektperioden 6kade darfoér takten med att genomfdra individuella planer, for att
skulle trygga planeringen efter projektavslut.

Fran intrade till avslut i MIA har deltagarnas faktiska rorelse till och fran olika
kostnadsstallen inneburit en reell stegforflyttning med avseende pé forsorjning for
56 deltagare, medan 78 blev kvar pé& sitt ursprungliga kostnadsstalle och 67 blev
utan offentlig ersattning.

Av 22 som inte hade n&gon offentlig ersattning vid ingang i projektet, blev efter avslut
s manga som 67 utan ersattning. Troligen var nagra av dem de 26 deltagare som
fick arbete eller de 7 som gick vidare till studier, eventuellt med studielan.

MIA Vidare

Fran intrade till avslut i MIA Vidare har deltagarnas faktiska rorelse till och fran olika
kostnadsstallen inneburit en stegforflyttning - med avseende pa offentlig forsorjning
- for 59 deltagare. 18 deltagare ar kvar i férbundets verksamhet, medan 216 &r kvar
pa sitt ursprungliga kostnadsstalle. 37 deltagare blev utan offentlig ersattning.

Delfag?res steg'férﬂyttni'ng i Deltagare UTAN offentlig
férhallande till offentlig ersattning IN/UT fran projekten
ersattning
67
260 -
44
=== 7
73
22
=
=
—
MIA MIA Vidare MIA MIA Vidare
=2 Reell forflyttning Kvar pa stédllet IN mUT

Vi ser att skillnaden &r sarskilt stor i de tva projekten nar det galler antal personer
som stannat kvar p& samma forsorjningsstalle efter projektavslut. | MIA Vidare kom
manga deltagare att fortsatta till ordinarie arbetslivsorienterade verksamheter i
kommunen och p& Arbetsférmedlingen och darmed till storsta delen med samma
forsorjningskalla.

Av de 44 som inte hade nagon offentlig ersattning vid ingang i MIA Vidare, blev efter

avslut 37 utan noterad erséattning. Det projektet inte har mojlighet att folja upp ar om
situationen férandrats en tid efter projektavslut.
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Sankta projektkostnader per deltagare
Den totala projektkostnaden for MIA-projektet (Samordningsférbundet Roslagen och
ESF under 4 ar) var
* 14 Mkr for 203 deltagare, vilket ger en kostnad per deltagare pa 72 Tkr.

Den totala kostnaden for MIA Vidare (Samordningsforbundet Roslagen och ESF under 3
ar) var
« 18 Mkr for 304 deltagare vilket ger en kostnad per deltagare pa 59 Tkr.

MIA Vidare har, som visas ovan, haft en kostnad per deltagare som minskat till 82% i
forhallande till MIA.

Finansiering Summa
MKkr 2017 2018 2019 2020 tot.
MIA 2,552 3,748 4,798 3,522 14,6
varav ESF 1,324 1,876 2,665 1,743 7,6
Finansiering Projekt- Summa
MKkr 2020 2021 2022 lokal tot.
MIA Vidare 3,014 7,136 6,654 1,200 18,1
varav ESF 1,743 3,169 2,217 7.1

Den sankning av kostnaderna per deltagare i MIA Vidare skulle kunna tolkas sa att
erfarenheterna fran arbetet i det tidigare MIA projektet, dar metoderna utvecklades, har gett
medarbetarna mojlighet att forvalta nyvunna kunskaper kring tillvagagangssatt, insatser och
metoder. Och pa sa satt mota deltagarnas behov och erbjuda lampliga stod .

Forandring av offentliga kostnader

De siffror for MIA-projektet som redovisas har ar beraknade pa de 203 deltagare som
avslutats i projektet. Siffrorna for MIA Vidare ar beréaknade pa 304 deltagare. Darfor
redovisas siffrorna i procent.

Vid en jamforelse mellan férandring av offentliga kostnader uppdelat pa kon kan vi se att:

Offentliga kostnader uppdelat pa kon har inneburit for:

* MIA: en sankning till 82% (92% for 52 kvinnor och 71% for 38 méan)

* MIA Vidare: en ytterst marginell 6kning med 1 % ( varav 2% for 182 kvinnor och en
minskning med 1 % for 122 mén)

Vid en jamforelse mellan férandring av kostnaderna med offentlig forsorjning i de tva
projekten syns skillnaderna i procentsatserna. | MIA var sdnkningen av offentliga kostnader
storre, da deltagarna befanns sig nagot narmre arbetsmarknaden. For deltagarna i MIA
Vidare, som till stor del remitterades in fran Forsakringskassan, var stegforflyttningen inte sa
omfattande och stora delar av de offentliga kostnaderna fanns darfér kvar.
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Kostnadsforandring/antal ar i offentlig férsorjning

Forandring av offentliga kostnader vid projektavslut

107%
0, 0,
- 91% 02% I8
76% P o™
o\
0-3 ar 4-7 ar 8->10 ar

MIA MIA VIDARE

Kostnader i forhallande till genomforda insatser
Dainsatsernai de tva projekten inte ar helt jamforbara, visas har enbart siffrorna for
samtliga insatser.

« | MIA tillhandahélls insatserna: Enskilda insatser som MISA-kurser, Arbetstraning pa ASF,
IPS i Taby kommun och Case Management. Dessutom har vissa av dessa insatser
kombinerats med varandra pa olika satt.

Insatserna har tillsammans medfért en sénkning av kostnaderna for MIA till 83%.

* | MIA Vidare tillhandahdlls insatserna: Individuell stéd med coach och merparten aven SE,
Motiverande och arbetslivsinriktad kurs, Rehabiliterande arbetstréning hos ASF och
arbetsgivare pa 6ppna arbetsmarknaden.

Insatserna har tillsammans medfort en sdnkning av kostnaderna for MIA Vidare till 97%.

Noterbart ar att deltagarna kan ha varit sa kort tid som en manad och sa lang tid som 26
manader i projekten. Genomsnittstiden for projektdeltagaren har varit 11 manader, medan
medianen |&g p& tvd manader for 23 deltagare.

Deltagare utan offentlig erséttning IN | projekten
* | MIA férekom 32 fall (16 %), utan offentlig ersattning vilket innebér att resterande 171
deltagare (84 %) uppbar ersattning i nagon form.

* | MIA VIDARE férekom 52 fall (17%) utan offentlig erséttning vilket innebar att resterande
252 deltagare (83%) uppbar offentlig ersattning i ndgon form.

Deltagare in i MIA Deltagare in i MIA Vidare
16% 17%
84% 83%
MIA Utan off. forsorjn. MIA VIDARE Utan off. forsérjn.
MIA Med off. forsorjn. MIA VIDARE Med off. férsorjn.
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Deltagare utan offentlig ersattning UT fran projekten
* | MIA férekom 83 fall (41%), utan offentlig ersattning vilket innebar att resterande 120
deltagare (59%) uppbar ersattning i ndgon form.

* | MIA Vidare forekom 55 fall (18%) utan offentlig erséattning vilket innebér att resterande
249 deltagare (82%) uppbar ersattning i nagon form.

r | 4
Deltagare ut fran MIA Deltagare ut fran MIA
Vidare
41% 18%
59% \ /
82%

MIA Utan off. forsorjn. MIA VIDARE Utan off. forsorjn.

MIA Med off. férsorjn. MIA VIDARE Med off. forsérjn.
h 4 A

Den stora skillnaden vi ser mellan projekten ar andelen som gér ut fran projekten utan
offentlig forsérjning. Andelen i MIA ar procentuellt mer &n dubbelt s& stor som de som gick
ut fran MIA Vidare . Numerart ar skillnaden mindre; 83 mot 55.

Av de 120 deltagarna med offentlig forsorjning i MIA, sa fortsatte 44 till MIA Vidare.
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Hur lever erfarenheterna vidare efter MIA projekten ?

Arbetsséttet med Myndighetsgemensamma samverkansteam kommer att imple-
menteras i Samordningsforbundets verksamhet och blir da tillgangligt for alla
kommuninvanare och inte bara de som deltar i projekt.

Genom Europeiska Socialfonden (ESF) och den gemensamma, regionala
projektansokan LUMENA kommer Samordningsférbundet under perioden 2023 till
2026 att fortséatta arbetet med rekrytering av deltagare. Dessutom kommer en stor
vikt att laggas vid arbetet med att fa till &nnu battre samverkan mellan
Samordningsférbunden i lAnet och deras medlemmar, vilka inkluderar
Arbetsformedlingen, Forsakringskassan, Region Stockholm och 21 av de 26
kommunerna i Stockholms lan.

Pa lokal niva i Roslagen innebar det nya projektet LUMENA att
Samordningsférbundet Roslagen ansvarar for projektledning och de gemensamma
projektaktiviteterna som exempelvis mobiliserande och arbetsforberedande
kurs.

Projektet kommer aven att arbeta med arbetscoacher och den
evidensbaserade metoden Supported Employment liksom forhallningssattet
fran "Beskeeftigelses Indikator Projektet” (BIP).

Den stora skillnaden mellan LUMENA och MIA projekten &r att kommunerna i
Roslagen nu ska bemannas med atta arbetscoacher som kommer att arbeta med
kommuninvanare i malgruppen oavsett dennes livsvillkor eller avsaknad av
offentlig forsoérjning.

Coacherna kommer att ha for-rehabiliterande arbetstraningsplatser som
verktyg att rusta deltagaren med, dar malet ar att narma sig arbete eller studier.

Malgruppen for LUMENA kommer med andra ord fortfarande att vara de
kommuninnevanare som befinner sig langt ifran arbetsmarknaden och som inte
kan tillgodose sina behov i ndgon av de ordinarie parternas insatser/rehabilitering
for att ndrma sig g arbete eller studier.

Mycket av de erfarenhet som MIA under flera ar byggt upp kommer att fortsatta

forvaltas av Samordningsférbundet genom nya projekt som tar med sig metoderna
till en mer kommunnéara niva.
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