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SAMMANFATTNING 
 
Projekten MIA och MIA Vidare har drivits av Samordningsförbundet Roslagen 
mellan 2017 och 2020 med deltagare från sex kommuner. Målgruppen har varit 
personer med varierande rehabiliteringsbehov ofta i kombinationen  medicinska, 
sociala och arbetsrelaterade sådana.  
De kvantitativa målen har varit  
• att få ett visst antal deltagare (MIA 240, MIA Vidare 300) att ansluta till projekten,  
• att deltagarna kunde gå vidare till arbete, studier eller arbetslivsinriktad 
rehabilitering genom stöd från Myndighetsgemensamma team, individuellt stöd  i 
form av coacher, IPS, Supported Employment och kurser. Liksom genom 
arbetsträning på Arbetsintegrerande sociala företag ASF och externa arbetsgivare.  
Projekten har finansierats av Samordningsförbundet Roslagen och Europeiska 
Socialfonden. 
 
Efter MIA Roslagen sänktes offentliga kostnader för deltagarnas försörjning till 
86%. 
Av 159 avslutade deltagare fick 26 arbete och 7 gick vidare till studier (21%) 
 
Efter MIA Vidare Roslagen  har 105 (35%) gått vidare till arbetslivsinriktad rehab. 
28 har fått arbete och 13 har gått vidare till studier (13%). Offentliga kostnader har i 
stort sett varit oförändrade. 
 
Från MIA till MIA Vidare har en viktig fokusförskjutning skett – från att utveckla 
metoder och olika insatser för deltagarna att välja mellan- till att rusta deltagarna 
att kunna ta del av ordinarie arbetslivsinriktade metoder hos FK, AF och 
kommunen. I MIA Vidare var utmaningen också att nå den målgrupp som ordinarie 
parter har svårt att nå, nämligen de utan offentlig ersättning. 
 
 

PROJEKTBAKGRUND 
 
MIA 
Sex samordningsförbund i Stockholms län drev det länsövergripande projekt MIA 
(mobilisering inför arbete) finansierat av Europeiska Social- 
 
fonden.  Huvudprojektägare för det regionala projektet, med sex delprojekt,  var 
Samordningsförbundet Östra Södertörn.  
 
Delprojekt MIA Roslagen var ett av delprojekten drivet av Samordningsförbundet 
Roslagen med start 1 april 2017  t.o.m. maj 2020. 
Projektet började som ”MIA Södra Roslagen” och riktade sig till personer boende i 
kommunerna Täby och Österåker  som befann sig långt från arbetsmarknaden. 
Projektets övergripande mål var att öppna dörrarna till arbetsmarknaden. Under 
hösten 2019 anslöt sig även kommunerna Danderyd, Vaxholm, Vallentuna och 
Norrtälje till förbundet som nu bytt namn till Samordningsförbundet Roslagen.   
Slutmålet för hur många personer som skulle delta, skrevs då upp från 170 till 240 
för hela projektperioden. 
 
MIA VIDARE 
Från juni 2020 startade det länsövergripande tillämpningsprojektet MIA Vidare som 
nu drevs av åtta samordningsförbund i Stockholms län tillsammans med 21 
kommuner, Arbetsförmedling, Försäkringskassa och region Stockholm. Projektet 
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skulle erbjuda 1900 kvinnor och män  mellan 16-64 år ett samordnat stöd för att nå 
eller närma sig arbete eller studier eller, att få bättre förutsättningar till fortsatt 
arbetslivsinriktad rehabilitering hos Arbetsförmedlingen eller i kommunen.  
 
Delprojekt MIA Vidare Roslagen hade som slutmål att omfatta 300 personer under 
perioden 2020-06-01 och 2022-10-30. Under efterföljande period, 2022-11-01 till 
2022-12-31, förlängdes projektet genom egenfinansiering av Samordnings-
förbundet Roslagen. Se separat rapport.1 Målgruppen bedömdes ofta ha komplex 
problematik på grund av psykisk ohälsa eller funktionsvariation. Många bedömdes 
även att ha begränsad eller ingen erfarenhet alls av förvärvsarbete, eller med lång 
frånvaro från arbetsmarknaden.  Dessutom bedömdes många deltagare som 
remitterades från vården, sakna en stadigvarande försörjning vilket skulle innebära 
ytterligare utmaningar för denna grupp. 
 
Force majeure 
Pandemin som bekräftades i Sverige under våren 2020, orsakade troligtvis färre 
avslutade deltagare än målsättningen pga. att de nyanslutna kommunerna inte 
kunnat remittera in deltagare i planerad omfattning. 
 
 
 

 
INSATSER OCH RESULTAT 
 

Insatser i MIA 
 
Deltagarna i MIA-projektet erbjöds nedanstående insatser allt efter gemensamma 
genomgångar av deltagarens intresse, möjlighet och fallenhet. Procentsatserna 
anger andelen. 
 

Samverkansmöte med myndighetsgemensamt team (90 % av 
deltagarna) 
För att komma fram till bästa möjliga insatser för deltagaren under 
projektperioden har merparten av deltagare kunnat rådgöra med 
myndighetsgemensamma teamet. 
 

Individuellt stöd utifrån deltagarens behov (55% av deltagarna) 
Vid 111 tillfällen har deltagaren haft en SE- eller en IPS-coach med stöd under 
arbetsträningen och på arbetsplatsen alternativt en Case Manager med en person 
som ger stöd under möten med vården, kommunen, Arbetsförmedlingen eller 
Försäkringskassan . 
 

Kurser (47 % av deltagarna) 
Projektet har haft 96 kursplatser. De kurser som genomförts har haft syftet att 

motivera kursdeltagarna inför nästa steg i sin arbetslivsinriktade rehabilitering.   
  

 
För-rehabliterande arbetsträning hos ASF 
110  (54%) av dessa var hos de sju Arbetsintegrerande sociala företagen (ASF). I 
flera fall har deltagaren samtidigt haft ett individuellt stöd . 
 
Arbetsträning hos arbetsgivare på den öppna arbetsmarknaden 
 16 (8%) tillfällen var hos arbetsgivare på öppna arbetsmarknaden.. 
 

 
  

                                                 
1 ”Berättelsen om Mia Vidare Roslagen” 
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Insatser i MIA Vidare 
 

Individuellt stöd utifrån deltagarens behov (76% av deltagarna) 
Insatsen Individuellt stöd har haft 231 deltagare. Inom ramen för detta fick 
del-tagaren en coach och merparten dessutom metoden SE.  
15 av dessa  fick en särskild ungdomscoach, vars uppgift var att ge deltagaren 
individ-anpassat stöd i syfte att närma sig arbetsmarknaden. Deltagaren erbjöds 
också att göra en kartläggning av sina behov, intressen och mål. Syftet med det 
individuella stödet var att deltagaren efter projektet skulle kunna finna, få och 
behålla ett arbete. 
 

Motiverande och arbetslivsinriktad kurs (47% av deltagarna) 
har haft 138 deltagare. Kurserna anpassades utifrån gruppdeltagarnas behov och  
innehöll olika teman,  gruppövningar, samt minst två individuella samtal med 
kursledaren. Syftet har varit att få kursdeltagarna motiverade inför nästa steg i sin 
arbetslivsinriktade rehabilitering.   
  
För-rehabiliterande Arbetsträning hos ASF (84% av deltagarna) 
har haft 171 deltagare. Arbetsträningen skedde utifrån deltagarens förutsättningar 
och önskemål på ett önskat Arbetsintegrerade Socialt företag (ASF). Deltagaren 
har parallellt med sin arbetsträning även haft ett individuellt stöd. Stödet formades 
utifrån deltagarens behov och kunde ges såväl på, som utanför arbetsplatsen. 
 
Arbetsträning har genomförts hos nio Arbetsintegrerande Sociala företag (ASF): 
och har skett med i genomsnitt 27 träningspass per månad .  
Medelvärdet på tiden i arbetsträning har varit 9,1 månader. Snitt tiden för kvinnor 
och män har i stort sett varit densamma. Antalet   timmar i arbetsträning har varierat 
från 1 timme upp till 526 timmar.  
 
Samtliga deltagare fick möjlighet att prova på arbetsträningen i MIA vidare. Och 
trots att AF och kommuner bedömt att personerna inte kunde ta del i ordinarie 
arbetslivsinriktade verksamheter, så blev utfallet  mycket bra och praktiken på ASF 
var så eftertraktad att träningsplatserna fick utökas. 
 

Arbetsträning hos arbetsgivare på den öppna arbetsmarknaden har haft 72 
deltagare (24%). Deltagaren har också här, parallellt med övriga insatser i 
projektet, haft ett individuellt stöd under sin arbetsträning. Ett stöd som 
formades utifrån deltagarens behov och kunde ges såväl på, som utanför 
arbetsplatsen. Medelvärdet på tid i arbetsträning hos externa arbetsgivare har inte 
heller här skiljt sig särskilt mellan könen, utan har i snitt varit 12 månader för 
kvinnor och 11,5 månader för män. 
 
 

”Arbetsträningens mål har varit individuellt för varje deltagare. 
Resultatet av arbetsträningen har haft olika utfall.. vissa deltagare har 
gått vidare till det förstärkta samarbetet mellan försäkringskassan och 
Arbetsförmedlingen. Efter avslut i MIA har fortsatt planering gjorts 
tillsammans med berörda parter.”2 

 
 
 
 
  

                                                 
2 Ur Sammanställning Arbetsträning på öppna arbetsmarknaden i Projektet MIA VIDARE Roslagen 
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PROJEKTRESULTAT 
 
 

Deltagare i MIA och MIA Vidare 
 
Projekt MIA hade 203 deltagare varav 44 fortsatte in i det nya projektet MIA Vidare som kom 
att omfatta 304 deltagare. Deltagarna har funnits i projekten under perioder som varierat 
mellan en och 11 månader, allt ifrån det Myndighetsgemensamma teamets bedömning av 
personens behov. 
 
Nedanstående uppställning visar Projektfakta, Insatser och Utfall i projekten. 
 

 

 MIA                                   
April 2017 - maj 2020 

MIA Vidare                        
Juni 2020 - okt 2022 

PROJEKTFAKTA Andel Antal Andel Antal 

Målgruppsunderlag vid 
start 

  71 872   160 208 

Projektet nådde x % 
andel av målgruppen 

0,28%   0,19%   

Projektet bedrevs  antal 
månader 

  36   29 

Antal deltagare   203   304 

INSATSER Andel 
deltagare Antal 

Andel  
deltagare Antal 

MGT 90%   Merparten   

Individuellt stöd 55% 111 76% 231 

Mobiliserande kurs 55% 96 47% 138 

För-rehabliterande 
arbetsträning  ASF 

54% 110 60% 171 

Arbetsträning öppna 
arbetsmarknaden 

8% 16 24% 72 

UTFALL Andel Antal Andel Antal 

Avslutade deltagare 78,30% 159 91% 277 

Arbete/ studier 21% 26+7 13% 28+13 

Arbetslivsor. rehab 33% 52 35% 105 
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Projektdeltagare utifrån boendekommun i MIA och MIA Vidare 

 

 
 
Det utökade geografiska området i MIA mot slutet av projektperioden, från Täby och 
Österåker med en befolkning i arbetsför ålder (16-64 år) bestående av 71 872 personer  har, 
tillsammans med de  fyra kommunerna Danderyd, Norrtälje, Vallentuna och Vaxholm med 
ytterligare 160 208 personer i arbetsför ålder, gjort att underlaget för remittering till projekten 
har ökat väsentligt. 
 
Flera av deltagarna från kommunerna Danderyd, Norrtälje, Vallentuna och Vaxholm kom in i 
MIA under projektets sista år. För att kunna ge de 44 deltagare kom in från slutet av 
november 2019 tom maj 2020 en rimlig chans att ta del av de olika insatserna, fick dessa  
fortsätta till det nya projektet MIA Vidare. .  
 
Kommunerna Täby och Österåker som varit med från projektstart 2017 remitterade in fler 
deltagare under  MIA än under MIA Vidare. Det motsatta förhållandet råder för de fyra 
kommuner som kom in senare i MIA, under projektets tredje år 2019. Orsaken till detta 
antas ligga i att kommunerna inte kunde remittera in personer i önskad omfattning pga. 
pandemin som konstaterades våren 2020. 
 
  

DAN NTJ TÄB VALL VAX ÖST

5
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Antal inremitterade deltagares BOENDEKOMMUN
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Projektdeltagare utifrån inremitterande parter 

 
När det gäller könsfördelningen från de olika remittenterna kan vi konstatera att:    
• MIA remitterade in 113 kvinnor (55%)  och 88 män, medan 
• MIA Vidare remitterade in 182 kvinnor (59%) och 122 män. 
 
 
 

 
 
Den största ökningen  

I remittering har skett från Försäkringskassan där andelen ökade med 11%‚ från 36% i MIA 
till 47% i MIA Vidare.  Efter det kommer Egen remittering  som ökat med 4%, från 2 % i MIA 
till 6% i MIA Vidare.  Sist kommer Vården med en betydligt mindre ökning på 2%; från 13% i 
MIA  till15 % i MIA Vidare. 
 
Den största minskningen 
 i remittering har skett från Arbetsförmedlingen med 9%,  
• från 10% i MIA till 1% i MIA Vidare.  
Därefter följer kommuner med 6%,  
• från 37% i MIA till 31% i MIA Vidare. 
 
De personer som befinner sig inom  Arbetsförmedlingens program kan säjas stå närmare 
arbetsmarknaden än personer som uppbär stöd från Försäkringskassan och därmed 
bedöms stå längre från arbetsmarknaden. Då fler deltagare remitterades in från 
Försäkringskassan till MIA Vidare, var det klart att denna målgrupp från början stod längre 
från arbetsmarknaden. 
Mellan Försäkringskassan  och Arbetsförmedlingen finns idag också ett förstärkt samarbete, 
vilket innebär att deltagare som rustats tillräckligt har möjlighet att ta ett steg vidare mot 
arbetsmarknaden inom ramen för detta samarbete. Om detta var fallet fick deltagarna inte 
heller vara kvar i projektet. 
 
 

 
 
 
 
 
 

44st  15 %
27st  13 %

18st  6 %
4st  2 %

7st  2 %

95st  31 %
76st  37 %

144st  …73st  36 %

3st  1 %
20st  10 %

MIA Vidare
MIA

VÅRDEN

MIA Vidare
MIA

EGEN REM.

MIA
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MIA Vidare
MIA

KOMMUNEN

MIA Vidare
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FÖRS. KASSAN

MIA Vidare
MIA

ARB. FÖRMEDL.

Antal remitterade deltagare från/till 
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Remittering från vården i MIA och MIA Vidare 
 

 
 
 
Till MIA  inremitterades 27 deltagare av 203 (13%) från vården varav 
• fem fick arbete 
• tre började studera 
• ingen deltagare gick till rehab i kommun eller hos Arbetsförmedlingen  
 
Till MIA Vidare inremitterades 44 deltagare av 304 (15%) från vården varav 
• fyra fick arbete 
• 20 gick till rehab i kommunen/Arbetsförmedlingen 
• 10 till medicinsk rehab  
• 10 avbröt pga. sjukdom(3) eller annat skäl. 
 
 

Olika fokus i MIA och MIA Vidare 
 
Vården ingick delvis i samarbetet med det Myndighetsgemensamma teamet. Medan 
fokus i MIA i första hand var att deltagarna skulle komma i arbete och studier, så 
flyttades delvis fokus i MIA Vidare, till att hitta rätt stöd för deltagarna.  Denna 
fokusändring  kan vara det som avspeglas i avslutsorsakerna i MIA Vidare, där så 
många som 35% av samtliga deltagare efter projektavslut, fick rätt stöd och gick  
vidare till olika typer av arbetslivsinriktad rehab. 
Ett av motiven till att bygga på erfarenheterna från MIA i det nya projektet Mia 
Vidare, var att ge de nya kommunerna, som kom in sent i MIA, en möjlighet att 
testa beprövade metoder och insatser under en längre period.  
 
Bägge projekten har skapat möjligheter för deltagarna att förändra sin livssituation 
utifrån deras aktuella situation och behov. MIA hade större fokus på att ta fram  
metoder liksom att skapa förutsättningar för deltagarna till arbete eller studier 
medan MIA Vidare förvaltade och tillämpade de metoder som tagits fram i MIA.  
Försäkringskassan och Arbetsförmedlingen betonade även starkt under pågående 
projekt vikten av att fokusera på att rusta deltagarna att kunna ta del av deras 
ordinarie verksamheter.  
  

Från vården Till arbete Till studier Till rehab

27

5
3

0

44

4

0

20

Antal remitterade från vården till 
respektive projekt

MIA MIA VIDARE
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Deltagarresultat utifrån de kvantitativa målen: arbete, 
studier och arbetslivsinriktad insats 
 

Deltagares avslut till arbete och studier 

• Av MIAs 159 deltagare fick 26 arbete och sju fortsatte till studier (21%). 
• Av MIA Vidares 277 deltagare fick 28 arbete och 13 fortsatte till studier (13%) 

 
Denna fokusförskjutning avspeglas dock inte i någon större omfattning i det antal deltagare  
som gått vidare till ordinarie arbetslivsinriktad insats. Här har skillnaden snarare varit 
procentuellt marginell. I de två projekten. 
 

Deltagare som fortsatt till ordinarie arbetslivsinriktad insats 

• I MIA gick 52 av 159 deltagare (33%) vidare till ordinarie arbetslivsinriktad insats i 
kommuner och på Arbetsförmedlingen 
 
• I MIA Vidare var 105 av 277 deltagare (35%) som gick vidare till  ordinarie 
arbetslivsinriktad insats i kommuner och på Arbetsförmedlingen.   
 
 

  

MIA                                   
April 2017 - maj 2020 

MIA Vidare                        
Juni 2020 - okt 2022 

UTFALL Andel 
deltagare Antal 

Andel  
deltagare Antal  

Avslutade deltagare 78,30% 159 91% 277 

Arbete/ studier 21% 26+7 13% 28+13 

Arbetslivsor. rehab 33% 52 35% 105 
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Stegförflyttning – offentligt finansierat stöd 
 
MIA 
De två sista åren i MIA, 2019-20, ökade deltagarnas rörelser till och från olika 
kostnadsställen markant.  En tänkbar förklaring är att både tjänstemän och deltagare 
upplevde att det var gott om tid för förändring i början av projektet.  Mot slutet av 
projektperioden ökade därför takten med att genomföra individuella planer, för att  
skulle trygga planeringen efter projektavslut. 
 

Från inträde till avslut i MIA har deltagarnas faktiska rörelse till och från olika 
kostnadsställen inneburit en reell stegförflyttning med avseende på försörjning  för 
56 deltagare, medan 78 blev  kvar på sitt ursprungliga kostnadsställe och 67 blev 
utan offentlig ersättning. 
Av 22 som inte hade någon offentlig ersättning vid ingång i projektet, blev efter avslut 
så många som 67 utan ersättning. Troligen var några av dem de 26 deltagare som 
fick arbete eller de 7 som gick vidare till studier, eventuellt med studielån. 
 
 
MIA Vidare 
Från inträde till avslut i MIA Vidare har deltagarnas faktiska rörelse till och från olika 
kostnadsställen inneburit en stegförflyttning - med avseende på offentlig försörjning 
-  för 59 deltagare.  18 deltagare är kvar i förbundets verksamhet, medan 216 är kvar 
på sitt ursprungliga kostnadsställe.  37 deltagare blev utan offentlig ersättning. 
 
 

       
 
Vi ser att skillnaden är särskilt stor i de två projekten när det gäller antal personer 
som stannat kvar på samma försörjningsställe efter projektavslut. I MIA Vidare kom 
många deltagare att fortsätta till ordinarie arbetslivsorienterade verksamheter i 
kommunen och på Arbetsförmedlingen och därmed till största delen med samma 
försörjningskälla. 
 
Av de 44 som inte hade någon offentlig ersättning  vid ingång i MIA Vidare, blev efter 
avslut 37 utan noterad ersättning. Det projektet inte har möjlighet att följa upp är om 
situationen förändrats en tid efter projektavslut. 
 
 
  

MIA MIA Vidare

56 59
78

260

Deltagares stegförflyttning i 
förhållande till offentlig 

ersättning

Reell förflyttning Kvar på stället

MIA MIA Vidare

22

44

67

37

Deltagare UTAN offentlig 
ersättning IN/UT från projekten

IN UT
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Sänkta projektkostnader per deltagare 
Den totala projektkostnaden för MIA-projektet (Samordningsförbundet Roslagen och 
ESF under 4 år) var  
• 14 Mkr för 203  deltagare, vilket ger en kostnad per deltagare på 72 Tkr. 
 
Den totala kostnaden för MIA Vidare (Samordningsförbundet Roslagen och ESF under 3 
år) var  
• 18 Mkr för 304 deltagare vilket ger en kostnad per deltagare på 59 Tkr.  

 
MIA Vidare har, som visas ovan, haft en kostnad per deltagare som minskat till 82% i 
förhållande till MIA. 
 
 

Finansiering 
Mkr 2017 2018 2019 2020 

Summa 
tot. 

MIA 2,552 3,748 4,798 3,522 14,6 

varav ESF 1,324 1,876 2,665 1,743 7,6 

      

Finansiering 
Mkr  2020 2021 2022 

Projekt-
lokal  

Summa 
tot. 

MIA Vidare 3,014 7,136 6,654 1,200 18,1 

varav ESF 1,743 3,169 2,217  7,1 

 
 
Den sänkning av kostnaderna per deltagare i MIA Vidare skulle kunna tolkas så att 
erfarenheterna från arbetet i det tidigare MIA projektet, där metoderna utvecklades, har gett 
medarbetarna möjlighet att förvalta nyvunna kunskaper kring tillvägagångssätt, insatser  och 
metoder. Och på så sätt möta deltagarnas behov och erbjuda lämpliga stöd . 
 

Förändring av offentliga kostnader 
De siffror för MIA-projektet som redovisas här är beräknade på de 203 deltagare som 
avslutats i projektet. Siffrorna för MIA Vidare är beräknade på 304 deltagare. Därför 
redovisas siffrorna i procent. 
Vid en jämförelse mellan förändring av offentliga kostnader uppdelat på kön kan vi se att: 
 
Offentliga kostnader uppdelat på kön har inneburit för: 

• MIA: en sänkning till  82%  (92% för 52 kvinnor och 71% för 38 män) 
• MIA Vidare: en ytterst marginell ökning med 1 % ( varav 2% för 182 kvinnor och  en 
minskning med 1 % för 122 män) 
 

Vid en jämförelse mellan förändring av kostnaderna med offentlig försörjning i de två 
projekten syns skillnaderna i procentsatserna. I MIA var sänkningen av offentliga kostnader 
större, då deltagarna befanns sig något närmre arbetsmarknaden. För deltagarna i MIA 
Vidare, som till stor del remitterades in från Försäkringskassan, var stegförflyttningen inte så 
omfattande och stora delar av de offentliga kostnaderna fanns därför kvar.  
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Kostnadsförändring/antal år i offentlig försörjning 
 

 
 
Kostnader i förhållande till genomförda insatser 

Då insatserna i  de två projekten inte är helt jämförbara, visas här enbart siffrorna för 
samtliga insatser. 
 
• I MIA tillhandahölls insatserna:  Enskilda insatser som MISA-kurser, Arbetsträning på ASF, 
IPS i Täby kommun och Case Management. Dessutom har vissa av dessa insatser 
kombinerats med varandra på olika sätt.   
Insatserna har tillsammans medfört en sänkning  av kostnaderna för MIA till 83%. 
 
• I  MIA Vidare tillhandahölls insatserna: Individuell stöd med coach och merparten även SE, 
Motiverande och arbetslivsinriktad kurs, Rehabiliterande arbetsträning hos ASF och 
arbetsgivare på öppna arbetsmarknaden.  
Insatserna har tillsammans medfört en sänkning  av kostnaderna för MIA Vidare till 97%. 
 

Noterbart är att deltagarna kan ha varit så kort tid som en månad och så lång tid som 26 
månader i projekten. Genomsnittstiden för projektdeltagaren har varit 11 månader, medan 
medianen låg på två månader för 23 deltagare.   
 
 
Deltagare utan offentlig ersättning IN I projekten 

• I MIA  förekom 32 fall (16 %), utan offentlig ersättning vilket innebär att resterande 171 
deltagare (84 %) uppbar ersättning i någon form. 
 
• I MIA VIDARE förekom  52 fall (17%) utan offentlig ersättning vilket innebär att resterande 
252 deltagare (83%) uppbar offentlig ersättning i någon form. 

  

 

   
 

0-3 år 4-7 år 8->10 år

76%

91% 92%
97%

107%
97%

Förändring av offentliga kostnader vid projektavslut

MIA MIA VIDARE

16%

84%

Deltagare in i MIA 

MIA Utan off. försörjn.

MIA  Med off. försörjn.

17%

83%

Deltagare in i MIA Vidare

MIA VIDARE Utan off. försörjn.

MIA VIDARE  Med off. försörjn.
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Deltagare utan offentlig ersättning UT från projekten 

• I MIA  förekom 83 fall (41%), utan offentlig ersättning vilket innebär att resterande 120 
 deltagare (59%) uppbar ersättning i någon form. 
 
• I MIA Vidare förekom  55 fall (18%) utan offentlig ersättning vilket innebär att resterande 
249 deltagare (82%) uppbar ersättning i någon form. 
 

 

   
 
Den stora skillnaden vi ser mellan projekten är andelen som går ut från projekten utan 
offentlig försörjning. Andelen i MIA är procentuellt mer än dubbelt så stor som de som gick 
ut från MIA Vidare . Numerärt är skillnaden mindre; 83 mot 55.  
 

Av de 120 deltagarna med offentlig försörjning i MIA, så fortsatte 44 till MIA Vidare. 

 
  

41%

59%

Deltagare ut från MIA 

MIA Utan off. försörjn.

MIA  Med off. försörjn.

18%

82%

Deltagare ut från MIA 
Vidare

MIA VIDARE Utan off. försörjn.

MIA VIDARE  Med off. försörjn.
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Hur lever erfarenheterna vidare efter MIA projekten ? 
 
Arbetssättet med Myndighetsgemensamma samverkansteam kommer att imple-
menteras i Samordningsförbundets verksamhet och blir då tillgängligt för alla 
kommuninvånare och inte bara de som deltar i projekt.  
 
Genom Europeiska Socialfonden (ESF) och den gemensamma, regionala 
projektansökan LUMENA kommer Samordningsförbundet under perioden  2023 till 
2026 att fortsätta arbetet med rekrytering av deltagare. Dessutom kommer en stor 
vikt att läggas vid arbetet med att få till ännu bättre samverkan mellan 
Samordningsförbunden i länet och deras medlemmar, vilka inkluderar 
Arbetsförmedlingen, Försäkringskassan, Region Stockholm och 21 av de 26 
kommunerna i Stockholms län.  
 
På lokal nivå i Roslagen innebär det nya projektet LUMENA att 
Samordningsförbundet Roslagen ansvarar för projektledning och de gemensamma 
projektaktiviteterna som exempelvis mobiliserande och arbetsförberedande 
kurs.  
 
Projektet kommer även att arbeta med  arbetscoacher och den 
evidensbaserade metoden Supported Employment liksom förhållningssättet 
från ”Beskæftigelses Indikator Projektet” (BIP).  
Den stora skillnaden mellan LUMENA och  MIA projekten är att kommunerna i 
Roslagen nu ska bemannas med åtta arbetscoacher som kommer att arbeta med 
kommuninvånare i målgruppen oavsett dennes livsvillkor eller avsaknad av 
offentlig försörjning. 
 
Coacherna kommer att ha för-rehabiliterande arbetsträningsplatser som 
verktyg att rusta deltagaren med, där målet är att närma sig arbete eller studier.  
 
Målgruppen för LUMENA kommer med andra ord fortfarande att vara de 
kommuninnevånare som befinner sig långt ifrån arbetsmarknaden och som inte 
kan tillgodose  sina behov i någon av de ordinarie parternas insatser/rehabilitering 
för att närma sig g arbete eller studier.  
 
Mycket av de erfarenhet som MIA under flera år byggt upp kommer att fortsätta 
förvaltas av Samordningsförbundet genom nya projekt som tar med sig metoderna 
till en mer kommunnära nivå. 

 
 
 
 
 
 


