
Mindset BIP



Vad innebär ”mindset BIP”?

BIP-studiens resultat riktar om fokus från individen till fokus på organisation, 
handledarrollen och hur insatserna är utformade.

 Handledarens tilltro till att individen kommer i arbete
 Handledarkontinuitet 
 Kontinuerliga, samordnade och parallella insatser utan avbrott
 Utgå från individens helhet; hälsa, vägledning, praktik etc. 
 Hela tiden fokus på arbete/studier



INDIKATORER/OMRÅDEN ATT FOKUSERA PÅ

Aktivitetsplatsen



Fokus arbete/studier

• Vad utrycker deltagare att de önskar

använda tiden i er verksamhet till?

• Har det förändrats sedan ni börjat använda ”spindeln”?   

• Bryta isolering
• Förbättra allmänhälsan
• Veta mer om möjligheter 

till studier
• Hitta sin kreativitet igen
• Testa sin ork

???



Vet du vad du ska göra för att förbättra 
dina möjligheter för att nå  arbete/studier?

Tror du att du klarar av att arbeta/studera?

Tror du att dina kompetenser 
kan användas på en arbetsplats?

Hur bra är du på att samarbeta med andra?

Har du tid i vardagen att fokusera 
på att nå till arbete/studier?

I vilken utsträckning kan du
hantera dina hälsoutmaningar i 

förhållande till 
att arbeta eller studera?

 Hela tiden fokus på arbete/studier



Vårdkontakter

Boendestöd mm

Webbinarier

Vägledningsgrupp

Arbetsorientering

Steget

Måleri

Skapande

Skrivkurs

Bokcirkel

Promenad

Gymträning

Dans

Sång

Yoga

Vinterviken Hälsofrämjande 
aktiviteter; 

Kreativt skapande 
aktiviteter; 

Parallella insatser och 
aktiviteter utanför 
Aktivitetsplatsen;

Aktiviteter inriktade mot 
arbetsliv, studier och 

samhälle; 

StrukturSocial samvaro

Aktivitetsplatsen

 Kontinuerliga, samordnade och parallella insatser utan avbrott
 Utgå från individens helhet; hälsa, vägledning, praktik etc. 



Planeringen varierar över tid

Arbetsliv, studier och samhälle Parallellt Kreativt skapande Hälsofrämjande


