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2. Fastställande av Dagordning



4. Föregående Styrelsesammanträde 

• Delårsavstämning

• Beslut om Conecto+

• Beslut finansiera CM utbildning

• Beslut finansiera motiverande 

och arbetslivsinriktade kurser

• Beslut finansiera utredning 

Se bilaga 4.1



5.1 Informationsärende Målgruppens behov

Vad säger målgruppen?



Lägesrapport om förbundets verksamhet

• Förbundets aktiva uppdrag

• Uppföljning av planerade aktiviteter och mål

• Ekonomisk rapport

Se bilaga 5.2

5.2 Informationsärende - Lägesrapport



Vad säger uppföljningen?



Deltagares  upplevda progression i Lumena
- Deltagare från hela Roslagen



Deltagarnas socioekonomiska påverkan
- Deltagare från hela Roslagen



5.3 Informationsärende – Föregående beslut

• Beslut om Conecto+

• Beslut finansiera CM utbildning

• Beslut finansiera motiverande 

och arbetslivsinriktade kurser

• Beslut finansiera utredning 



Förslag till beslut 

Styrelsen föreslås besluta att godkänna:

Samordningsförbundets verksamhetsplan 
och budget för 2025 enligt bilaga 6.1.1

 Samordningsförbundets riskanalys för 
verksamhet 2025 enligt bilaga 6.1.2

 Datum för Samordningsförbundets 
styrelsesammanträden under 2025.

-19 mars, 21 maj & 26 nov. kl.13.30-16.00
-Delårsavstämning inkl. styrelsesammanträde 
  den 17 sept. kl.13.00-17.00

6.1 Beslutsärende ”Verksamhetsplan 2025”

Se ärendebilaga 6.1 och bilagor  6.1.1 , 6.1.2

Beslutsärende 6.1



Operativt 
individnära stöd

Rådgivning med 
Myndighetsgemensamt 

team

Verksamhet i Roslagen 2025

Deltagargrupper Kunskapstärkning 
av tjänstemän

Hemsidan
 Utbildningar 
 Webbinarier

 Samverkansforum

 ESF finansierade 
Lumena coacher 2025

 Motiverande
Vardag och hälsa

 Arbetslivsinriktade

 Rådgivning Invånare
 Rådgivning Enheter

Beslutsärende 6.1



Operativt 
individnära stöd

Rådgivning med 
Myndighetsgemensamt 

team

Verksamhet i Roslagen 2026 och framåt ?

Deltagargrupper Kunskapstärkning 
av tjänstemän

?

Beslutsärende 6.1



Beslutsärende 6.1



Förslag till beslut 

Styrelsen föreslås besluta att godkänna:

Samordningsförbundets verksamhetsplan 
och budget för 2025 enligt bilaga 6.1.1

 Samordningsförbundets riskanalys för 
verksamhet 2025 enligt bilaga 6.1.2

 Datum för Samordningsförbundets 
styrelsesammanträden under 2025.

-19 mars, 21 maj & 26 nov. kl.13.30-16.00
-Delårsavstämning inkl. styrelsesammanträde 
  den 17 sept. kl.13.00-17.00

6.1 Beslutsärende ”Verksamhetsplan 2025”

Se ärendebilaga 6.1 och bilagor  6.1.1 , 6.1.2

Beslutsärende 6.1



6.2 Beslut Strategi och långsiktig plan för medelstilldelning

Se ärendebilaga 6.2

Förslag till beslut 

Samordningsförbundet har en uttalad 

strategi och långsiktigt plan att utöka 

medlemsavgifterna med minst 6,5% under 

en fyra års period från och med 2027 till att 

2030 uppnå en budget på 9 m.kr

Beslutsärende 6.2



6.3 Beslut Utse ordförande och vice 2025-2026

Se ärendebilaga 6.3

Förslag till beslut 

Styrelsen utser en ny ordförande och 
vice ordförande för perioden 1 januari 
2025 till och med 31 december 2026.

Beslutsärende 6.3

Historisk översikt av tillsättning av ordförande och vicepost 
 

 2015–2016 2017–2018 2019–2020 2021–2022 2023–2024 

Ordförande Täby Österåkers Region Sthlm Täby Region Sthlm 

Vice ordförande Österåker Täby Täby Norrtälje Täby 

 



Övrigt 7.0

7.1 Anmält ärende : Lumenas deltagarmålgrupp 

Bakgrund till fråga

 Försäkringskassan har uppmärksammat behovet av att stödja målgruppen 
   ”Sjukskrivna anställda som bedöms som presumtivt arbetslös”.

 Hittills har 6 från målgruppen blivit deltagare. Förfrågan från ytterligare 3.

 Kommuners arbetscoacher anser sig inte kunna arbetar med personer som  
   har en anställning, hänvisar till arbetsgivarens rehabiliteringsansvar.

 Styrgruppen tillika coachers chefer bedömer att inriktningen utifrån   
  projektbeskrivning/ansökan är att arbeta med arbetslösa.



Övrigt 7.0

7.1 Diskussion: 
       
Styrelsens input om målgruppen 
”Presumtivt arbetslösa”.



Övrigt 7.0

7.1 Diskussion: Lumenas deltagarmålgrupp 

Förslag

1 - Ta frågan om att inkludera målgruppen till regional styrgruppen (ESF)

2 - Ta frågan till styrgruppen om att inkludera målgrupp.
       När parter är oense ta enskilda bedömning om deltagande med chefer

3 -  Bevaka målgruppen i kommande insats/projektbeskrivningar.
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