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4. Foregaende Styrelsesammantrade ) s

e Delarsavstamning
* Beslut om Conecto+
* Beslut finansiera CM utbildning

e Beslut finansiera motiverande
och arbetslivsinriktade kurser

e Beslut finansiera utredning

. Se bilaga 4.1
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Vad sager malgruppen?

~X




5.2 Informationsarende - Lagesrapport @ﬁiﬁ}%ﬁmgsmum

Lagesrapport om forbundets verksamhet
* Forbundets aktiva uppdrag
 Uppfoljning av planerade aktiviteter och mal

e Ekonomisk rapport

. Se bilaga 5.2



Vad sager uppfoljningen?
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LUMENA CONECTO  exaiiaiin.

Deltagares upplevda progression i Lumena

- Deltagare frdan hela Roslagen

hélsa
Progressionsmatning Avslutade deltagare o
5,0
—8— 46 Start
vardag mojlighet att na arbete
s 35 Avslut
Samarbete klara ett arbetet

kompetens
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LUMENA CONECTO (st

Deltagarnas socioekonomiska paverkan

- Deltagare fran hela Roslagen

Offentliga kostnader per manad
-for avslutade deltagare i Lumena Roslagen

200000
100000
- Bl Offentliga kostnader vid start i
0 projekt
-100000
B Offentliga kostnader vid
5 -200000 avslut i projekt
8
~ -300000
W Uppskatting skatteintakter for
-400000 de som avslutas till arbete
efter projekt
-500000
-600000

-700000
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Beslut om Conecto+

Beslut finansiera CM utbildning

Beslut finansiera motiverande
och arbetslivsinriktade kurser

Beslut finansiera utredning
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6.1 Beslutsarende "Verksamhetsplan 2025”

Forslag till beslut
Styrelsen foreslas besluta att godkdnna:

=Samordningsforbundets verksamhetsplan
och budget for 2025 enligt bilaga 6.1.1

= Samordningsforbundets riskanalys for
verksamhet 2025 enligt bilaga 6.1.2

= Datum for Samordningsforbundets
styrelsesammantraden under 2025.

-19 mars, 21 maj & 26 nov. kl.13.30-16.00
-Delarsavstamning inkl. styrelsesammantrade
den 17 sept. kl.13.00-17.00

Se drendebilaga 6.1 och bilagor 6.1.1, 6.1.2



Verksamhet i Roslagen 2025
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Kunskapstarkning
av tjb‘msteman

»Hemsidan
= Utbildningar
= \Webbinarier
= Samverkansforum &~
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Radgivning med
Myndighetsgemensamt
team

= Radgivning Invanare
= Radgivning Enheter
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Deltago\rgmploer

= Motiverande
m\/ardag och halsa
= Arbetslivsinriktade
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Operativt
individnara stod

» ESF finansierade
Lumena coacher 2025
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\erksamhet i Roslagen 2026 och framat ?
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L Radgivning med
Kunskapstarkning Myndighetsgemensamt Deltagargrupper

Oloeroltivt

av tjansteman individnara stéd

team




Bilaga 1 Preliminart arshjul for sammantraden 2025
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»26 nov Styrelsesammantride
Beslut av VP och budget 2026

* nov Lokala medlemsmdten
* 7 nov Berednings- och styrgrupp
»17 okt Digital Lumena Op. stygrupp

.
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+17 sept Delarsavstimning

=17 sept Styrelsesammantride

#22 aug Digital Lumena Op.stygrupp

N
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#13 jan Projektmedarbetarméte
+17 jan Digital Lumena Op. stygrupp
» 7 feb Regional Beredningsgrupp
=10 feb Projektmedarbetarméte
+21 feb Berednings- och Styrgrupp
*3 mars Revisorsgranskning

*19 mars St'yrrelsensa mmantrade
Beslut Arsredovisning 2024

»24 mars Projektmedarbetarméte

.
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+ 2 April Finsamkonferans
*14 april Projektmedarbetarméte
+4 april Digital Lumena Op. stygrupp

*9 maj Workshop Berednings-, stygrupp

och projektmedarbetaer
*Maj Medlemssamrad

*21 maj Styrelsesammantride

J
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6.1 Beslutsarende "Verksamhetsplan 2025”

Forslag till beslut
Styrelsen foreslas besluta att godkdnna:

=Samordningsforbundets verksamhetsplan
och budget for 2025 enligt bilaga 6.1.1

= Samordningsforbundets riskanalys for
verksamhet 2025 enligt bilaga 6.1.2

= Datum for Samordningsforbundets
styrelsesammantraden under 2025.

-19 mars, 21 maj & 26 nov. kl.13.30-16.00
-Delarsavstamning inkl. styrelsesammantrade
den 17 sept. kl.13.00-17.00

Se drendebilaga 6.1 och bilagor 6.1.1, 6.1.2
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6.2 Beslut Strategi och langsiktig plan for medelstilldelning

Forslag till beslut

Samordningsforbundet har en uttalad
strategi och langsiktigt plan att utoka
medlemsavgifterna med minst 6,5% under
en fyra ars period fran och med 2027 till att
2030 uppna en budget pa 9 m.kr

Se drendebilaga 6.2
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6.3 Beslut Utse ordforande och vice 2025-2026

Forslag till beslut

Styrelsen utser en ny ordforande och
vice ordforande for perioden 1 januari
2025 till och med 31 december 2026.

Historisk 6versikt av tillsattning av ordférande och vicepost

2015-2016 2017-2018 2019-2020 2021-2022 2023-2024
Ordfoérande Taby Osterakers Region Sthim Taby Region Sthim

Se drendebilaga 6.3 Vice ordférande | Osteraker Taby Taby Norrtilje Tiby
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7.1 Anmalt drende : Lumenas deltagarmalgrupp

Bakgrund till fraga

= Forsakringskassan har uppmarksammat behovet av att stodja malgruppen
”Sjukskrivna anstallda som beddoms som presumtivt arbetslos”.

= Hittills har 6 fran malgruppen blivit deltagare. Forfragan fran ytterligare 3.

= Kommuners arbetscoacher anser sig inte kunna arbetar med personer som
har en anstallning, hanvisar till arbetsgivarens rehabiliteringsansvar.

= Styrgruppen tillika coachers chefer bedomer att inriktningen utifran
projektbeskrivning/ansokan ar att arbeta med arbetslosa.
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7.1 Diskussion:

Styrelsens input om malgruppen
“Presumtivt arbetsldsa”.
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7.1 Diskussion: Lumenas deltagarmalgrupp

Forslag

1 - Ta fragan om att inkludera malgruppen till regional styrgruppen (ESF)

2 - Ta fragan till styrgruppen om att inkludera malgrupp.
Nar parter ar oense ta enskilda bedomning om deltagande med chefer

3 - Bevaka malgruppen i kommande insats/projektbeskrivningar.
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