
Två Projekt

Sju samordningsförbund

20 kommuner i stockholms län



Vad är Lumena och Conecto?

Två ESF-finansierade projekt som drivs av sju samordningsförbund i 
Stockholms Län.

Projekten kombinerar individuellt stöd till medborgare och 
kompetensutveckling riktad till de som kan lösa arbetsmarknadens utmaningar.

Lumena vänder sig till personer som behöver stöd att nå arbete eller studier. 
Inom ramen för metoderna Supported Employment, Supported Education och 
Case Management får deltagarna anpassade handlingsplaner.

Conecto möter behovet av kompetensutveckling för alla som kan påverka 
arbetsmarknadens utmaningar och fokuserar på metodarbete, jämställdhet, 
jämlikhet och tillgänglighet. Med utbildningar, kurser och seminarier ska vi 
styra mot en mer inkluderande och jämställd arbetsmarknad.



Vi formar ett inkluderande samhälle

Lumena

Lumena vänder sig till personer som behöver

samordnat stöd för att komma ut i arbete

eller studier.

Conecto

Conecto erbjuder kompetensutveckling till 

alla som kan påverka arbetsmarknadens

utmaningar. 



Projektens intentioner

Gemensamt 
lärande

Evidensbaserade 
metoder och 

arbetsätt

Samverkan 
lärosäten



• Evidensbaserat stöd till arbete eller studier (SE, SeD, CM)

• Särskilt fokus på målgrupper som vi inte når idag

• Utveckling av samverkan och samordningsförbundens framtida roll

• Bredda och tillgängliggöra ordinarie verksamhet 

• 1600 deltagare – 800 kvinnor, 800 män

Lumena – stöd till arbete eller studier



Lumena – stöd till arbete eller studier

• Personer 16 - 65 år, som har en önskan om att arbeta eller 
studera, och som är i behov av ett samordnat stöd

• De som är i behov av mest stöd och de som vi traditionellt har 
haft svårast att nå ut till, de som anses stå "längst ifrån 
arbetsmarknaden”

• Personer som riskerar att drabbas av fattigdom eller social 
utestängning

• Personer som står utanför arbetsmarknaden på grund av 
arbetslöshet

• Målgrupper som är uteslutna från arbetsmarknad  och 
samhällsliv på grund av de diskriminerande strukturer som 
råder

Personens vilja och motivation att 

komma vidare i arbete eller 

studier står i centrum för vem som 

kommer att vara aktuell för 

projektet och inte



Kompetensutveckling och handledning i: 

• Evidensbaserade metoder: Supported Employment, Supported Education, 
Case Management, BIP 

• Arbetsgivararbete och relationer till arbetsgivare metoder

• Samverkansfärdigheter 

• Uppsökande verksamhet

• Inkludering, delaktighet, likabehandling och jämlikhet

• Mål: 1000 personer har tagit del av kompetensutvecklingsinsatser

Conecto- kompetensutveckling



Conecto- kompetensutveckling

Riktar sig till: 

Dig som arbetar med arbetsmarknads- och/eller utbildningsfrågor 
inom offentlig, privat sektor eller civilsamhället

Dig som arbetar med personer som är i behov av samordnat stöd och 
vägledning för att komma ut till arbete eller studier

Dig som arbetar som chef eller annan ledande befattning och som är 
intresserad av hur evidensbaserade metoder och inkludering kan 
tillämpas i praktiken  

Föreläsning

Workshop

Handledning



Aktiviteter och teman kompetensutveckling hösten 
23

Kompetensutvecklingsinsatser 
ht 23

Matchning från dag 1, 19 sept

Kunskap om PTSD, 10/10

DO och Antidiskrimineringsbyrån

Missbruk

Kommande 

Rasism i arbetslivet

Våld i nära relationer

BIP-studien, hur arbetar vi med 
det i praktiken? 

Ungdomars delaktighet och 
inflytande



Håll utkik… 

• https://conecto-site.casaclient.se/:

• www.Lumenaconecto.se

https://conecto-site.casaclient.se/
http://www.lumenaconecto.se/


Lumena och Conecto

Vad behöver du för kompetensutveckling för att bidra till en inkluderande och 
jämställd arbetsmarknad? 

Lämna gärna in ditt tips i våra tipslådor!



Lumena och Conecto
Från ett läge till ett annat


